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POLITICA PER LA SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI (P.IT)

Lo scopo di questa politica & di definire I'approccio dell'organizzazione alla gestione della sicurezza delle

informazioni, al fine di proteggere la riservatezza, l'integrita e la disponibilita delle informazioni aziendali, in

conformita alla norma ISO/IEC 27001 (International standard for Information Security Management Systems).

La politica si applica a tutti i dipendenti, collaboratori, fornitori e terze parti che accedono, gestiscono o trattano

informazioni dell'organizzazione.

Gli obiettivi che la politica per la sicurezza delle informazioni si prefigge sono:

» Proteggere le informazioni da accessi non autorizzati;

» Garantire I'accuratezza e la completezza delle informazioni;

> Assicurare la disponibilita delle informazioni quando necessario;

> Rispettare i requisiti legali, regolamentari e contrattuali.

| principi su cui la politica si fonda sono:

» Le informazioni devono essere classificate in base alla loro sensibilita;

» L'accesso alle informazioni deve essere controllato e basato sul principio del minimo privilegio;

» Devono essere implementate misure di sicurezza fisiche, logiche e organizzative;

» Tutti gli incidenti di sicurezza devono essere segnalati e gestiti tempestivamente.

Le responsabilita identificate nel’ambito della politica sono:

» Responsabile della gestione di risposta agli incidenti di sicurezza informatica (CSIRT), che € incaricato della
supervisione della Gestione della Sicurezza delle Informazioni e della gestione degli incidenti;

» | responsabili di reparto che devono garantire I'applicazione delle misure di sicurezza nei rispettivi ambiti.

> Tutti gli utenti sono responsabili dell'uso corretto delle informazioni e dei sistemi.

Formazione e consapevolezza

L'organizzazione fornisce regolarmente formazione sulla sicurezza delle informazioni a tutto il personale (IT), per

promuovere la cultura della sicurezza.

Conformita

La mancata osservanza della presente politica pué comportare azioni disciplinari, fino alla risoluzione del

rapporto di lavoro o contrattuale.

E richiesto I'impegno di tutti per raggiungere gli obiettivi fissati dalla Direzione Generale

Borgosesia, i 20.12.2025 Firma DG Riccardo Visca
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